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Informace uvedené v tomto bulletinu jsou prezentovany na
zékladé naseho nejlepsiho presvédceni a poznatkl
ziskanych v dobé, kdy byl tento text dan do tisku. Nicméné,
konkrétni informace vztahujici se k tématim uvedenym
v tomto bulletinu by mély byt konzultovany dfive, nez na jejich
zékladé bude uginéno jakékoliv rozhodnuti.

Zastrené zprostiredkovani zaméstnani

Pokuty se nové tykaji i objednatelli prace

Delikt zastfeného zprostfedkovani zaméstnani byl do ¢eského pravniho fadu
implementovan v roce 2017, tudiz se jedna stale o relativné novy institut. Zakon
0 zaméstnanosti jej definuje jako €innost spogivajici v pronajmu pracovni sily jiné
osobé, aniz by byly dodrzeny podminky pro zprostfedkovani zaméstnani.

V praxi kzastfenému zprostfedkovani dochazi zejména v pfipadech, kdy
spolec¢nost potfebuje rychle novou pracovni silu. V téchto situacich dochazi k tomu,
Ze spole¢nost urcitou ¢innost chce pokryt prostfednictvim objednavky sluzby, tedy
uzavre s jinou (dodavatelskou) spole¢nosti napf. smlouvu o poskytovani IT sluzeb.
V takovém pfipadé by tato dodavatelska spoleénost méla sama udélovat pokyny
svym zaméstnancum, ktefi sluzbu poskytuji tak, aby pfislusné prace,
resp. poskytovanou sluzbu provedli dle objednatelem uréenych podminek. Pokud
se tak nestane, a tato dodavatelska spole¢nost fakticky propUjci své zaméstnance
objednateli, tj. zaméstnanci pracuji na pokyn objednatele a sou¢asné splfiuji dalsi
znaky zavislé prace, dochazi k naplnéni skutkové podstaty zastfeného
zprostfedkovani zaméstnani.

V tomto ohledu je problematické, Ze uplatné zprostfedkovani zaméstnani mohou
provadét vyhradné agentury prace na zakladé povoleni vydaného Generalnim
feditelstvim Ufadu prace za spInéni dalSich zakonnych podminek.

Podlehnout vidiné rychle a snadno ziskanych ,zaméstnancu“ prostfednictvim
zastfeného zprostfedkovani prace se nemusi vyplatit, nebot’ inspektoraty prace
jsou ve své kontrolni ¢innosti pomérné aktivni.

Zakon o zaméstnanosti po novele G¢inné od 2. srpna 2021 nové rozSifuje
prestupek zastfeného zprostfedkovani zameéstnani také na objednatele. Vyse
pokuty, ktera muze byt udélena jak dodavateli, tak objednateli prace, mize &init
az 5.000.000 K¢, pokud jde o fyzickou osobu. V pfipadé pravnickych osob (coz
bude ziejmé Castéjsi situace) muze pokuta dosahnout az 10.000.000 K¢, pficemz
spodni hranice pokuty ¢ini 50.000 K¢.

V této chvili je proto vhodné provést kontrolu jiz uzavienych smluv s dodavateli
a subdodavateli pracovni sily a oveéfit, zda prostrednictvim téchto smluv nedochazi
k zastfenému zprostfedkovani prace. V pfipadé vyuzivani agentury prace je pak
vhodné ovéfit, zda agentura je skuteéné agenturou prace ve smyslu zakona
0 zaméstnanosti a zda splfiuje vSechny zakonné nalezitosti pro provozovani této
¢innosti.

Prodlouzeni otcovské dovolené

Implementace work-life balance do éeského prava

Poslanecka snémovna schvalila novelu zakona ¢. 187/2006 Sb., o nemocenském
pojisténi, ve znéni pozdéjSich predpisti. Novelou se nyni bude zabyvat Senat.
Jedna se o navrh skupiny poslancd, ktery reaguje na smérnici EP a Rady (EU)
2019/1158 ze dne 20. ¢ervna 2019 o rovnovaze mezi pracovnim a soukromym
zivotem rodicu a pecujicich osob a o zruseni smérnice Rady 2010/18/EU (smérnice
,work-life balance”). Novela upravuje dlouhodobé oSetfovné, oSetfovné a davky
otcovské poporodni péce.

Jednou ze zmén, kterou novela pfinasi, je Uprava davky otcovské poporodni péce
(tzv. ,otcovska®). Ta bude nové prodlouzena ze 7 na 14 dnl. Dal$im novinkou je,
Ze doba 6 tydnu ode dne narozeni ditéte nebo jeho prevzeti do péce, ve které mize
byt otcovska Cerpana, bude moci byt prodlouzena o dny, v nichz bylo dité
hospitalizovano, tak aby mohl otec ditéte maximalné vyuzit ucel této davky, a sice
pédi o dité. Pravidla pro ziskani otcovské pfitom zlstavaji stejna. Zadajici osoba
musi byt zapsana jako otec ditéte. Dale se takova osoba musi UcCastnit
nemocenského pojisténi v den nastupu na otcovskou, které je hrazeno
zaméstnavatelem v ramci socialniho pojisténi (v pfipadé pracovniho poméru). U
praci konanych mimo pracovni pomér je dulezité mit na paméti, Ze zameéstnavatel
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hradi nemocenské pojisténi jen pfi pfekro€eni urcité hranice vydélku (u
dohody o provedeni prace to je 10.000 K&, u dohody o pracovni Cinnosti
pak 3.500 K¢&). Narok OSVC na

otcovskou pak vznika, pokud si otec dobrovolné 3 mésice pred nastupem
na otcovskou platil nemocenské pojisténi.

Zadost o davku otcovské poporodni péce se podava prostiednictvim
formulafe Ceské spravy socialniho zabezpeceni. Davka je vyplacena
zpétné.

Novy stavebni zakon

Rekodifikace pfinese mimo jiné novou soustavu
stavebnich uradu

Dne 29. ¢ervence 2021 vySel ve Sbirce zakonu novy stavebni zakon pod
€. 283/2021 Sb. Jeho jednotlivé ¢asti budou nabyvat Gginnosti postupné
az do 1. Cervence 2023, kdy nabyde uc€innosti jeho posledni ¢ast.

Jednou ze zasadnich zmén, kterou pfinasi novy stavebni zakon bude
nova soustava stavebnich ufadi se sidlem v Ostravé. Na jejich
pomysiném vrcholu bude stat Nejvy$si stavebni ufad. Dale se v nové
vznikajici soustavé objevi tzv. specializovany a odvolaci ufad.
Zakladnimi kameny celé soustavy vSak maji byt krajské urady se svymi
Uzemnimi pracovisti. Pro zajisténi chodu nové soustavy stavebnich
Uradl pak bude nutny presun Ufednikl ze souc¢asnych stavebnich uradu
do nové struktury, ktera bude fizena statem.

Rozhodnuti v ramci stavebniho fizeni bude pfijimat vice opravnénych
osob v ramci této integrované soustavy, a proto by nemélo byt nutné
prostfednictvim separatnich fizeni vyfizovat dal$i podklady pro stavebni
fizeni (napf. v oblasti hygieny ¢&i Zivotniho prostfedi). Pfijetim nového
zakona se vSak nepodafilo dosahnout Uplného slouceni, kdyz néktera
povoleni (napf. stanovisko hasi¢ského zachranného sboru, vyjadreni
barskych uradl) bude stale nutné ziskat na specializovaném uradé.

Zrychleni stavebniho fizeni by méla napomoci také skutec¢nost, Ze
odvolaci stavebni ufad nebude mit moznost napadené rozhodnuti vratit
Uradu niz$iho stupné, ale ve véci bude muset rozhodnout s kone¢nou
platnosti.

Veskereé zadosti bude mozné nové podavat elektronicky. Také uzemné
planovaci dokumentace bude v elektronické podobé a jeji vybrané asti
budou mit tzv. jednotny standard. Od roku 2023 by mel pak také fungovat
Portal stavebnika, vnémz bude mozné se identifikovat pomoci
tzv. Nérodni identitni autority. Zmény se dotknou také tzv. ¢ernych
staveb, pro které nové nebude mozné ziskat dodate¢né stavebni
povoleni.

Nova podoba obéanskych prukazu

Zmény se dotknou zaznamenavanych udaju

Novy zakon o ob&anskych prikazech ¢. 269/2021 Sb. naby! t¢innost dne
2. srpna 2021, a od tohoto data zac¢aly urady vydavat obcanské prikazy
jiz podle tohoto nového zakona.

Nova pravni Uprava navazuje na nafizeni Evropského parlamentu
a Rady (EU) 2019/1157 o posileni zabezpeceni prikazd totoznosti
ob¢anu Unie a povoleni k pobytu vydavanych ob&anim Unie a jejich
rodinnym pfislusniktm, ktefi vykonavaji své pravo volného pohybu. Novy
zakon tedy mimo jiné zavadi pravidla pro posileni zabezpeceni prikazu
totoZnosti obéand EU. Nové vydavané obcanské prukazy tak obsahuji
oproti star§im prikazum také biometrické Udaje, diky ¢emuz by mélo
dojit ke ztizeni padélani dokladu totoZnosti a soucasné biometrické tdaje
zajisti, aby ob¢ansky prikaz mohl nadale slouzit jako cestovni doklad
v ramci Schengenského prostoru a také jako doklad totoznosti mimo CR.

S ob&anskymi prikazy vydanymi na zakladé pfedchozi pravni Upravy
bude mozné cestovat do konce jejich platnosti.

Jako biometricky udaj drzitele obéanského prukazu bude na ob&anském
prikazu zaznamenan obliej a dva otisky prstl. Biometrické udaje budou
v informacnim systému uloZzeny pouze po dobu 90 dnd, a to z divodu
pfipadné reklamace, nasledné budou ztohoto systému vymazany
a zUstanou tak zaznamenany pouze na ob¢anském prukazu.

Na druhou stranu z nové vydavanych obc&anskych prukazi zmizi
akademicky titul drzitele a pfipadné védecké hodnosti. Od konce roku
2023 pak na ob¢anskych prukazech nenalezneme ani rodné &islo.

Zadost o vydani obsanského prikazu nebo jeho prevzeti bude mozné
vyfidit jak u obecnich Gfadd obci s rozSifenou pusobnosti, tak
u povéfenych zastupitelskych Ufadl. Pozadat o vydani obcanského
prikazu bude mozné i mimo pracovisté podaciho Ufadu, a to v pFipadé,
Ze zadateli v osobnim dostaveni se na Ufad budou branit zavazné
zdravotni problémy, omezeni osobni svobody ¢i jiné zavazné dlavody.

U osob starSich 15 let je platnost dokladu stanovena na 10 let. U déti do
6 let se doba platnosti prodlouzi ze stavajicich 2 let na 5 let a bude tak
jednotna pro vSechny osoby do 15 let. U osob starSich 70 let bude
dokladny platny 35 let. Pfi prevzeti nového ob¢anského prikazu je obéan
povinen odevzdat dosavadni obCansky prikaz, ktery spravni organ
znehodnoti. Na zZadost obéana pak spravni organ znehodnoceny
obc¢ansky prukaz jeho drziteli ponecha.
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